
Se questionner autour des enjeux et objectifs de la transformation de son ou ses cimetières
Posez la question à votre interlocuteur : «Pourquoi vous engagez-vous dans ce projet ?»
Notez 5 motivations pour lesquelles il s’engage dans ce projet et demandez à préciser pourquoi : La 5ème doit être la motivation
dominante ou la synthèse des 4 précédentes.

À plier ou couper

Pourquoi ?

Et plus précisément, pourquoi? Et plus précisément, pourquoi?

Pourquoi ?

Et plus précisément, pourquoi?

Pourquoi ?

Et plus précisément, pourquoi?

Pourquoi ? Pourquoi ?

Et plus précisément, pourquoi?

Pourquoi vous engagez-vous dans ce projet ?

RÉFLÉCHIR – Les 5 Pourquoi ?



Repérer les ressources existantes et les manques pour mener la démarche de projet
Placez votre motivation dominante au centre du triangle et questionnez-vous :
Avec quoi ? (ce dont nous disposons)
Avec qui ? (qui nous connaissons)
Que manque-t-il ? (ce dont nous avons besoin)

Réseau

Avec qui ?

Ressources

Avec quoi ?

Besoins

Que manque-t-il ?

RÉFLÉCHIR – Le triangle du partenariat

À plier ou couper


