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Feuille de route pour la suite de l’exercice 
le devenir du «Haut de Nacqueville» 

Bonjour à tous, 

Concernant le travail sur le Haut de Nacqueville, nous vous proposons de former six équipes de trois étudiants 
: 

✓ une équipe-pilote qui a pour mission de synthétiser les analyses, de réaliser une cartographie 
générale et de coordonner le travail des cinq autres équipes, 

✓ cinq équipes qui développeront cinq thèmes que nous vous proposons : le balcon / la conquête 
végétale / le cheminement / l'abri / la scénographie. 

Notre idée est que vous puissiez, dans un premier temps, développer une recherche sur le thème en 
s'appuyant sur des références (dans l’idée du carnet de bord du voyage d’étude). A l'issue de cette recherche 
conceptuelle, thématique et personnelle, vous identifierez des sites d'implantation et de positionnements 
potentiels pour développer ces thèmes.  

L'équipe-pilote a pour rôle de rassembler l'ensemble des propositions sur l'ensemble des thématiques et 
débuter un travail de synthèse à l'échelle du site qui constituera ultérieurement le rendu final de tous vos 
travaux. Pour ce faire, elle aura au préalable le support de présentation commun. 

Attention ! Ce travail nécessite un échange important entre vous car il existe une réelle relation entre chaque 
sujet ; ce principe d’aller-retour et de partage d’idée nourrira la formalisation par l’équipe-pilote.  

Cette première étape fera l'objet d'une restitution le 14 février.  

Dans un second temps, les équipes de thématiques formaliseront autour d'un travail de conception leur 
thèmes. Par exemple, l'équipe des balcons aura à identifier un ou plusieurs lieux et concevoir des 
installations. L'ensemble des thèmes sera articulé par l'équipe-pilote qui fera le lien et aura pour tâche de 
restituer un travail général. 

Enfin, nous attendons que, dans chaque équipe, soient représentées les compétences nécessaires pour ce 
travail, à savoir : un technicien, un concepteur et un info-graphiste. Dans la même idée, l’équipe-pilote 
regroupera également ces compétences de façon à bien synthétiser l’ensemble des propositions. 

Ce travail fera l'objet d'une proposition intermédiaire avant le rendu final. 

Bon travail à tous ! 

Stéphanie Langevin 
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